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Términos y condiciones del programa de recompensas Rise & Reward  
Estos Términos y Condiciones (en adelante “Términos y Condiciones” y/o “Contrato”) regulan el Programa de 
Recompensas Rise & Reward (en adelante el “Programa” y/o la “Promoción”). El PROGRAMA está gestionado por 
Amare Europe B.V., sus filiales, o sucursales que operen en Europa, ("Amare", o "Amare Global", o la "Compañía"). La 
participación en el PROGRAMA vincula al Brand Partner de Amare a los Términos y a las Condiciones que se 
indican en este documento. 
 

1. Elegibilidad, periodo de clasificación, participación y recompensas 
La Promoción solo se aplica en los mercados europeos completamente integrados tal y como lo especifica 
AMARE y está destinada a Brand Partners Amare que gozan de buena reputación en la compañía (en adelante 
“Participante”). La lista de mercados integrados puede consultarse en amare.com. Al participar en el PROGRAMA, 
el Participante acepta completa e incondicionalmente los Términos y las Condiciones que se especifican a 
continuación, que son definitivos y vinculantes. NULO DONDE LO PROHÍBA LA LEGISLACIÓN VIGENTE. 
 
El PROGRAMA comienza el 1 de julio de 2024 a las 00:00:01 CET y continuará hasta que AMARE lo interrumpa a 
su total discreción. AMARE se reserva el derecho a cambiar las recompensas en cualquier momento y por 
cualquier motivo (véase la sección V. TÉRMINOS Y CONDICIONES GENERALES para más detalles). El PROGRAMA 
se limita a participantes que residen en los países participantes/ O que ‘residen y por tanto están registrados como 
Brand Partner Amare en uno de los mercados europeos completamente integrados según lo especificado por 
Amare. La lista de mercados integrados puede consultarse en amare.com.’ 
 
Los participantes que cumplan con los requisitos establecidos podrán participar en el PROGRAMA que les da 
derecho a recibir Recompensas (como se especifica a continuación) conseguidas a través de acciones específicas 
(establecidas a continuación) llevadas a cabo durante el periodo de clasificación.   
 

2. Definiciones 
Periodo de Bonificación Mensual: Periodo de Comisión comprendido entre el primer día y el último día del mes 
natural. 
 
Rango de pago: El Rango para el que el Participante se clasifica en el Periodo de Bonificación Mensual. Los rangos 
se determinan por la capacidad de los participantes para alcanzar requisitos específicos de volumen y estructura 
según lo establecido en el Plan de Compensación Amare. 
 
Career Rank: El Rango de Pago más alto alcanzado históricamente por un Participante para su cuenta Amare. Un 
Brand Partner alcanza un nuevo Career Rank cuando consigue los requisitos de Rango de Pago para un rango que 
nunca antes había alcanzado.  Si Brand Partner alcanza un Career Rank con varios Rangos por encima con 
respecto a su Career Rank anterior se considerará que ha alcanzado todos los rangos anteriores en su nuevo 
Career Rank. 
 
La Fecha de Inicio de Inscripción se define como la fecha en la que el Participante se inscribe o mejora su cuenta a 
Brand Partner y completa un pedido con la Brand Partner Business License. 
 

3. Participación 
AMARE se reserva el derecho a realizar una valoración final sobre todos los ajustes. Los participantes solo podrán 
obtener una recompensa por cada Rango. Podrá solicitarse y recopilarse información adicional para tramitar 
correctamente la Recompensa. Las recompensas podrán realizarse a través de proveedores o terceros que 
trabajen con AMARE. El importe de la(s) Recompensa(s) puede estar sujeto a impuestos. En tal caso, los 
Participantes asumirán la plena responsabilidad de su liquidación. 
 
Las Recompensas monetarias se pagan durante el Periodo de Comisión Mensual del Plan de Compensación 
Amare. Los pagos se efectúan con el pago de la Comisión Mensual en el mes siguiente al que se hayan cumplido 
los requisitos del Programa. Los participantes ganarán las recompensas de cada Rango si avanzan varios Rangos 
antes de recibir las recompensas de cada Rango. Los participantes podrán ser reconocidos por sus logros a través 
de los medios de comunicación Amare y del Programa de Iniciativas de Marketing. 
 
Tabla A: RECOMPENSAS Rise & Reward 
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Mientras el PROGRAMA esté activo, el Participante tendrá que avanzar a un nuevo Career Rank de la Tabla A. El 
Participante tendrá que alcanzar un Rango de Pago del nuevo Career Rank en dos (2) Periodos de Bonificación 
Mensuales adicionales por un total de tres (3) meses en los que se haya alcanzado el nuevo Career Rank durante el 
periodo del PROGRAMA para recibir la Recompensa. Las Recompensas del Programa se ganan una vez por 
cuenta. 
 

Rango Recompensa 

Leader Pago único de 2400 € depositado en la cuenta bancaria. 

Senior Leader Pago único de 4000 € depositado en la cuenta bancaria. 

Executive Leader Pago único de 6000 € depositado en la cuenta bancaria. 

Diamond Pago único de 8000 € depositado en la cuenta bancaria o 
Consistency Bonus de 300 €/al mes durante 36 meses*. 

1 Star Diamond Pago único de 10 000 € depositado en la cuenta bancaria o 
Consistency Bonus de 400 €/al mes durante 36 meses*. 

2 Star Diamond Pago único de 12 400 € depositado en la cuenta bancaria o 
Consistency Bonus de 500 €/al mes durante 36 meses*. 

3 Star Diamond Pago único de 14 000 € depositado en la cuenta bancaria o 
Consistency Bonus de 600 €/al mes durante 36 meses*. 

Presidential Diamond Pago único de 16 000 e depositado en la cuenta bancaria o 
Consistency Bonus de 700 €/al mes durante 36 meses*. 

 
*En vez de recibir un pago único en forma de bono Rise & Reward, el nuevo Career Rank Diamond, y rangos 
superiores, podrá elegir que se le asigne el pago mensual de un Consistency Bonus durante 36 meses. El 
Consistency Bonus se pagará cada mes que el Participante alcance el Rango de Pago para el que seleccionó la 
recompensa. El Participante no recibirá el pago del Consistency Bonus durante el mes que no consiga alcanzar el 
Rango de Pago requerido para clasificarse para la Recompensa. Los Participantes solo podrán optar al pago del 
Consistency Bonus durante 36 meses a partir del momento en el que se selecciona la opción del Consistency 
Bonus. Si un Participante no alcanza los requisitos de clasificación durante unos meses, el pago del Consistency 
Bonus no podrá hacerse de forma retroactiva al alcanzar los requisitos en otro mes que se encuentre fuera del 
periodo de pago de los 36 meses. 

 

4. Términos y condiciones generales 
Cualquier término que no se defina en este documento se entenderá e interpretará como se establece y utiliza en 
las Políticas y los Procedimientos actuales de AMARE y en el Plan de Compensación.   
 
Amare Global se reserva el derecho a retener o rechazar Recompensas cuando los Participantes incumplan las 
Políticas y los Procedimientos de Amare. 
 
Amare se reserva el derecho a desclasificar a Participantes en cualquier momento por motivos que considere, a su 
discreción, que atentan contra su reputación o por comportamientos incorrectos. 
 
El Participante está sujeto a las Políticas y Procedimientos de AMARE, así como a los Términos y Condiciones del 
contrato de Cliente/Brand Partner.   
 
AL PARTICIPAR EN LA PROMOCIÓN, EL PARTICIPANTE ACEPTA EXIMIR Y MANTENER INDEMNE A AMARE Y A 
SUS RESPONSABLES, DIRECTORES, EMPLEADOS, EMPRESAS AFILIADAS Y AGENTES (LLAMADOS 
COLECTIVAMENTE LAS “PARTES EXIMIDAS”) DE CUALQUIER RECLAMACIÓN O ACCIÓN JUDICIAL QUE SE 
DERIVE DE LA PARTICIPACIÓN EN LA PROMOCIÓN, INCLUYENDO, DE FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA:          
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A. LA INTERVENCIÓN HUMANA NO AUTORIZADA EN LA PROMOCIÓN; 
B. ERRORES TÉCNICOS RELACIONADOS CON ORDENADORES, SERVIDORES, PROVEEDORES O LÍNEAS 

DE RED O DE TELÉFONO; 
C. ERRORES DE IMPRESIÓN; 
D. ERRORES EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA PROMOCIÓN; 
E. PERJUICIOS O DAÑOS A PERSONAS O COSAS CAUSADOS, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, EN TODO 

O EN PARTE, POR LOS PARTICIPANTES O POR LA PARTICIPACIÓN DE LOS ACOMPAÑANTES EN LA 
PROMOCIÓN Y EN CUALQUIER EVENTO ASOCIADO. ADEMÁS, EL PARTICIPANTE ACEPTA QUE, ANTE 
CUALQUIER ACCIÓN JUDICIAL, LA RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES EXIMIDAS SE LIMITARÁ AL 
COSTE DE PARTICIPACIÓN EN LA PROMOCIÓN, Y BAJO NINGÚN CONCEPTO SERÁN RESPONSABLES 
DE LOS HONORARIOS LEGALES. ASIMISMO, EL PARTICIPANTE RENUNCIA AL DERECHO A RECLAMAR 
OTROS DAÑOS, INCLUYENDO, DE FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA, DAÑOS PUNITIVOS, 
CONSECUENCIALES, DIRECTOS O INDIRECTOS.   

 
Este contrato se regirá por la legislación sueca, independientemente de los principios de conflicto entre leyes. En 
caso de surja alguna controversia entre Amare y los Brand Partners de Amare que requiera que alguna de las 
partes emprenda acciones legales para interpretar o hacer que se cumplan los términos de este contrato, dicha 
acción podrá presentarse en los tribunales de Suecia. En caso de surjan disputas, Amare y los Brand Partner 
podrán optar por otros métodos de resolución de conflictos alternativos como la mediación o el arbitraje, antes de 
cualquier tipo de acción legal. Amare se reserva el derecho a rescindir o modificar los términos de estos Términos y 
Condiciones. En caso de que se produzca alguno de estos cambios tendrá que notificarse a los Participantes 
mediante la correspondiente publicación en el sitio web y en el lugar donde estén publicados estos Términos y 
Condiciones. Todos los cambios tendrán efecto inmediato desde el momento de la publicación en el sitio web, 
salvo que se especifique lo contrario. En caso de que los cambios afecten significativamente a la naturaleza de la 
promoción se concederá a los Participantes un periodo de transición para que puedan ajustar sus planes. 
 
El Participante autoriza a la empresa a utilizar su nombre, foto, historia personal y/o imagen en materiales 
promocionales o publicitarios relacionados con las operaciones de la empresa, renunciando al derecho de 
compensación por dicho uso. En caso de que un Participante no quiera aparecer en el contenido global de ventas 
y marketing de Amare, tendrá que enviar una solicitud formal al Departamento Global de Cumplimiento Normativo 
de Amare. Si alguna cláusula de estos Términos y Condiciones se considera inválida o sin efecto, el resto de 
cláusulas permanecerán con plena vigencia y efecto. El hecho de que Amare renuncie a los términos o 
condiciones establecidos en estos Términos y Condiciones no deberá interpretarse como una renuncia futura o 
continuada de dicho término o condición o de cualquier otro término o condición. Este contrato se proporcionará 
en inglés para garantizar la accesibilidad y la comprensión de todos los Participantes.   
 
Amare proporcionará también ayuda en la traducción de cualquier consulta relacionada con los términos de esta 
Promoción. En caso de discrepancia entre la versión inglesa y cualquier traducción, prevalecerá la versión inglesa. 
 
El Participante acepta que se use su nombre y fotografía en transmisiones, periódicos, folletos y otros medios de 
comunicación sin compensación alguna. AMARE hará lo posible por respetar la privacidad y asegurarse de que 
cualquier información personal captada en las fotografías y/o vídeos se usará teniendo en cuenta las normativas y 
las leyes de privacidad aplicables.  Sin embargo, el Participante entiende que AMARE no puede garantizar la 
privacidad y la confidencialidad absoluta en cuanto al uso de fotografías y/o vídeos.  Por la presente, el Participante 
exime a Amare Global y a sus representantes, empleados y personal autorizado de toda reclamación, demanda, 
acción judicial, pleito o responsabilidad que se derive de o esté relacionada con el uso, la reproducción, la 
distribución, la exposición o la publicación de fotografías y/o vídeos, incluyendo, de forma enunciativa y no 
limitativa, cualquier demanda por difamación, invasión de la privacidad o violación de los derechos de propiedad 
intelectual.  El Participante garantiza que las afirmaciones contenidas en este documento son verídicas y correctas 
y entiende que las Partes Eximidas han confiado en dicha información permitiéndole participar en la Promoción. 

 
* La participación en viajes de incentivo y otras promociones de ventas no se da en todos los casos ni está 
garantizada. La clasificación requiere esfuerzo, habilidades y alcanzar objetivos de venta específicos. La mayoría de 
la gente no se clasifica. Al recomendar a clientes puedes conseguir ingresos extra significativos en función de las 
ventas actuales de productos. Muchas personas se unen a Kyäni solo para comprar increíbles productos de uso 
personal y ganar poco o nada. Para ver todo lo que se puede hacer, visita nuestra Declaración de Divulgación de 
Ingresos en amare.com. 


