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ROAD TO LEADER PROGRAMI HUKUM VE KOSULLARI

Bu Hukim ve Kosullar (bundan sonra "Hikim ve Kosullar" ve/veya"Anlasma" olarak anilacaktir), ROAD TO LEADER
Odiillendirme Programi (bundan sonra "PROGRAM" olarak anilacaktir) ydnetir. PROGRAM, AMARE GLOBAL Tiirkiye
tarafindan yonetilmektedir ("AMARE"). Promosyona katilim, katilimciyi burada belirtilen Hikiim ve Kosullara tabi kilar.

I. UYGUNLUK, YETERLILiK SURESI, KATILIM VE ODULLER

Katilimci, PROGRAM'a katilarak, burada yer alan nihai ve baglayici olan Hikim ve Kosullari tamamen ve kosulsuz olarak
kabul etmis olur. PROGRAM YALNIZCA ASAGIDAKiI PARAGRAFTA BELIRTILEN BOLGELERDE GECERLIDIR.

Program 1 Temmuz 2024'te TSI 00:01'de baslayacak ve AMARE'nin tamamen kendi takdirine bagli olarak programi

sonlandirmasina kadar devam edecektir.* AMARE, herhangi bir zamanda, herhangi bir sebeple, 6dilleri degistirme
hakkini sakli tutar. PROGRAM katilimci (ilkelerde ikamet eden katilimcilarla sinirhidir. Bunlara Amerika Birlesik
Devletleri, Kanada, Avustralya, Yeni Zelanda, Meksika, Dominik Cumhuriyeti ve Tirkiye dahildir.

Buradaki kosullar kapsaminda hak kazanan katilimcilar, yeterlilik stiresi icinde belirli eylemler (asagida belirtildigi gibi)

yoluyla kazanilan édllere (asagida belirtildigi gibi) hak kazandiran PROGRAMA katilma hakkina sahiptir.
*RTL Programi, Haziran 2026 sonuna kadar mevcut haliyle devam edecektir. Bu tarihten sonra program Hizli Baglangic Bonusu ve ilk

30 Guin Kural’'na bagli olarak bu program sonlandirilacaktir. Detaylar igin Hizli Baslangig ve Ilk 30 Gun Kurali dokiimanlarini
inceleyin.

Il. TANIMLAR

Aylik Bonus Donemi: Aylik Bonus Dénemi, ayin ilk glininden son giintine kadar olusan Komisyon Donemi
olarak tanimlanir.

Paid Rank (Odeme Alinan Kariyer): Katilimcinin yukarida tanimlanan Aylik Bonus Déneminde ve Amare

Kazang Planinda hak ettigi Kariyer olarak tanimlanir. Kariyerler, katihmcilarin Amare Kazang Plani'nda
belirtilen belirli hacim ve yapi gerekliliklerini yerine getirme becerisine gore belirlenir.

Kariyer Siralamasi: Kariyer Siralamasi, Amare Kazang Planinda tanimlandigi sekilde Katilimcinin kendi hesabi

icin elde ettigi en yliksek “Paid As Rank” Siralamadir. Bir Marka Ortagi, daha dnce elde edemedigi bir
kariyer icin “Paid As Rank” siralama gerekliliklerini yerine getirerek yeni bir Kariyer Siralamasina ulasir.

Kayit Baslangig Tarihi: Katilimcinin, Hesabini Marka Ortagi Olarak Kayit Ettigi veya Yikselttigi ve Baslangig
Paketi iceren siparis verdigi tarih.
I1l. KATILIM

AMARE, tiim dizenlemelerle ilgili nihai karari verme hakkini sakli tutar. Katilimci, listelenen her Kariyer

icin yalnizca bir 6diil kazanabilir. Odiiliin basaril bir sekilde islenebilmesi icin ek bilgilere ihtiyac duyulabilir
ve bu bilgiler toplanabilir. Odiiller Amare ile calisan bir satici veya {iclincii taraf (tedarikgi) araciligiyla yerine
getirilebilir. Odullerin degeri, katilimcilar icin vergiye tabi gelir olarak kabul edilebilir ve tiim vergiler
yalnizca 6dulli kazanan katilimcilarin sorumlulugundadir.

Parasal Odiiller Amare Kazang Plani Aylik Komisyon dénemi boyunca édenir. Odemeler, program

sartlarinin tamamlanmasini takip eden ayda Aylik Komisyon édemesi ile yapilir. Katiimcilar, her bir

kariyer icin 6dilleri almadan once birden fazla kademe ilerlerlerse, her bir kariyer icin 6dil
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kazanacaklardir. Katilimcilar Amare medya ve pazarlama tanitim ¢alismalari araciliiyla elde ettikleri
basarilardan dolayi Amare Global pazarlama materyallerinde yer alabilirler.

Katilimcilar, bir ay icinde birden fazla kariyer seviyesini ylkseltirse her bir kariyer seviyesini sirdiirmek icin
gereken sireyi baslatacak ve daha yiksek bir kariyerin gerekliliklerini tamamlayarak 6dilleri eszamanli
olarak kazanabilirler. Program gereksinimlerinin daha iyi anlasilmasi icin asagidaki varsayimsal érneklere
bakiniz.

TABLO A: ROAD TO LEADER ODULLERI

Silver — Yeni Kariyer Seviyesi olarak Silver’in 12.940 £ banka hesabiniza tek seferlik 6deme yatirilir.

elde edildigi ilk aydan itibaren sonraki bes
ay icinde (¢ kez Silver kariyerine ulasmak.

Gold — Yeni Kariyer Seviyesi olarak Gold’'un [25.880 & banka hesabiniza tek seferlik 6deme yatirilr.
elde edildigi ilk aydan itibaren sonraki bes ay icinde ¢ kez Gold kariyerine ulagsmak.

Platinum — Yeni Kariyer Seviyesi olarak 51.760 £ Banka hesabiniza tek seferlik 6deme yatirilir.
Platinum’un elde edildigi ilk aydan
tibaren sonraki bes ay iginde Ug¢ kez
Platinum kariyerine ulagsmak.

Varsayimsal Ornekler

1)Birden Fazla Kariyer ilerleme: Silver Kariyer Seviyesine sahip bir Marka Ortagi, yeni kariyer seviyesi
olan Platinum'a ulasir. 51.670 £ Platinum 6dulini kazanmak igin, 6niimuzdeki bes aylik bonus
doneminde en az Ui¢ kez Platinum 6demesi alinan kariyer seviyesine ulagmasi gerekir. Marka Ortagi
ayrica ayni zaman diliminde Gold gereksinimlerini tamamladigindan 25.880 £ Gold odulind de alir.
Bes aylik bonus doneminde Ui¢ kez Platinum Seviyesine ulagsmanin 6dili toplamda 77.550 & olacaktir.
(Platinum icin 51.670 % + Gold icin 25.880 %)

2)Birden Fazla Kariyer ilerleme: Bronze kariyer seviyesine sahip bir Marka Ortagi, yeni kariyer seviyesi
olan Gold’a ulasir ve bes aylik bonus doneminde li¢ kez Gold 6deme alinan kariyer seviyesine
ulasarak hem Silver hem de Gold ddllerini kazanabilir. Marka Ortagi Gold seviyesine ulasamazsa
ancak 12.940 £ Silver 6dilind almak isterse, ilk kez Gold kariyer seviyesine ulastigl andan itibaren bes
aylik bonus déneminde en az g kez Silver 6deme alinan kariyer seviyesine ulasmasi gerekir. Bu
ornekte 6ddl, Silver gereksinimlerini yerine getirdikleri icin 12.940 % olacaktir. Marka Ortagi Gold
odillerini kazanamaz ve bir sonraki 6dili Platinum Seviyesinde kazanabilir.
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|. GENELHUKUMVEKOSULLAR

Burada tanimlanmamis herhangi bir terim, mevcut Amare Politika Kilavuzu ve Kazang Plani'nda belirtilen sekilde tanimlanir ve
yorumlanir.

AMARE, Katihmcinin Politika Kilavuzu veya Program sartlarina uymamasina dayanarak tiim Odiillerin bir kismini veya tamamini
saklama veya 6demeyi reddetme hakkini sakli tutar.

AMARE, kendi takdirine bagli olarak, herhangi bir zamanda, AMARE'nin itibarini zedeleyici veya olumsuz davranis olarak
gordigl durumda bir Katilimciyi diskalifiye etme hakkini sakli tutar.

Odiiller, yalnizca Kazang Planinda ve Amare Politika Kilavuzu'nda belirtildigi sekilde iiriin satiglari/ aligverisleri (izerinden elde
edilebilir.

AMARE GLOBAL, Programi herhangi bir zamanda bildirimle veya bildirimsiz olarak sonlandirma veya degistirme hakkina sahiptir.

Bu Program, yasalara aykirilik teskil eden bdlgelerde gecersizdir ve yerel yasalara ve diizenlemelere tabidir. AMARE, hak
kazanilmis odilleri esit veya daha bliyik degerde 6dillerle degistirme hakkini sakli tutar.
Programa katilarak, Katilimci, AMARE'yi ve onun yoneticilerini, direktorlerini, calisanlarini, bagh sirketlerini ve acentelerini

(topluca "ilgili Taraflar") herhangi bir iddia veya dava nedeniyle sorumlu tutmamayi ve lehlerine haklarindan feragat etmeyi
kabul eder. Katimcinin Programa katilmasindan kaynaklanan ancak bununla sinirli olmamak tizere sunlar dahil olmak tzere:

A)Programa yetkisiz kisilerin miidahalesi;

B)Bilgisayarlar, sunucular, saglayicilar veya telefon veya ag hatlari ile ilgili teknik hatalar;

C)Yazim hatalari;

D)Programin yonetimindeki hatalar;

E)Katihmcinin veya misafirlerin programa ve iliskili etkinlikle katilmasindan kaynaklanan, dogrudan veya dolayli, timiyle veya
kismen meydana gelebilecek kisilere veya miilklere zarar veya hasar. Katilimci, herhangi bir dava durumunda, ilgili Taraflarin
sorumlulugunun Programa katilmanin maliyeti ile sinirli olacagini ve higbir durumda ilgili Taraflarin avukat iicretlerinden sorumlu
olmayacagini ve Katilimcinin baska tazminat talep etme hakkindan feragat ettigini kabul eder, bunlar arasinda, cezai, sonugsal,
dogrudan veya dolayli zararlar da dahil olmak tzere baska zararlar da bulunmaktadir.

Program Hikiim ve Kosullar’nin uygulanmasinda, Bakanlik’ca ilan edilen degerlere uygun olarak Alic’nin Uriin/Hizmeti s atin

aldigi ve ikametgahinin bulundugu yerdeki Tuketici Hakem Heyetleri ile Tlketici Mahkemeleri yetkilidir. Ek olarak; Marka Ortagi/
Musteri ve Amare Global arasindaki her tirli uyusmazlikta Tark Hukuku gecerli ve Tirk Yargi mercileri yetkilidir.

Anlagma veya anlagsmanin herhangi bir pargasinin Katiimcilar tarafindan ihlali, Marka Ortagi'nin isi veya Amare Global ile Mark a

Ortagi arasindaki herhangi bir anlasmazlik ile ilgili herhangi bir uyusmazlik veya iddia, iITOTAM - istanbul Ticaret Odasi Tahkim ve
arabuluculuk Merkezi nezdindeki tahkim Kurulu tarafindan yonetilen baglayici ve gizli bir tahkim yoluyla ¢é6ziimlenecektir (ticari
tahkim kurallarina tabi olarak) Tahkim Kurulu veya hakem tarafindan verilen tahkim karari, yetkili bir mahkemede kayda
gecirilebilir.

Hakem, Ticaret ve Borglar hukuku ve hatta bilhassa Network Marketing / dogrudan satis konusunda yetkin ve bu konula rda

uzmanliga sahip olacak ve dogrudan satis endistrisinde bilgili olacaktir. Hakem sayisi 5 olarak belirlenmistir. Bu PROGRAM
Hikiim ve Kosullari ile ilgili her tiirlii anlasmazlikta ingilizce versiyonu gegerli olacaktir.

AMARE, bu Hikiim ve Kosullarin sartlarini herhangi bir zamanda degistirebilir ve degisiklikleri bu Hikiim ve Kosullarin

yayinlandigi belirtilen web sitesinde yazili olarak bildirerek Katilimciya duyurabilir. Herhangi bir degisiklik, AMARE’nin s6z konusu
web sitesinde degisikligi yayinlama tarihinden itibaren hemen yirirlige girecektir.

Katihmci, adinin ve fotografinin yayin, gazete, brosir ve diger medya organlarinda énceden onay alinmadan AMARE tarafinda n
kullanilmasina onay verir ve taleplerden, taleplerden, eylemlerden, davalardan veya sorumluluklardan feragat eder. AMARE,
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fotograflarda ve/veya videolarda gosterilen herhangi bir kisisel bilginin ilgili gizlilik yasalarina ve diizenlemelerine uygun olarak
kullanilmasina 6zen gosterecektir. Ancak, AMARE'nin fotograflarin ve/veya videolarin kullanimiyla ilgili kesin gizliligi ve kisisel
mahremiyeti garanti edemeyecegini anliyorum. Katilimci, Amare Global, temsilcileri, calisanlari ve yetkili personeli tarafindan,
fotograflarin ve/veya videolarin kullanimi, ¢cogaltilmasi, dagitilmasi, gésterilmesi veya yayinlanmasi ile ilgili olarak ortaya ¢ik an
tiim taleplerden, taleplerden, eylemlerden, davalardan veya sorumluluklardan feragat eder; bu, karalama, gizliligin ihlali veya
fikri malkiyet haklarinin ihlali dahil ancak bunlarla sinirli olmamak lizere herhangi bir iddia icin gegerlidir. Katilimci, burada
yapilan tiim beyanlarin dogru ve dogru oldugunu garanti eder ve Katiimcinin Programa katilmasina izin verirken ibra Edilen
Taraflarin bunlara glivendigini anlar.
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