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Allez A FOND. Soye

Partagez votre amour des produits Amare et's nse tout en
développant votre entreprise. Le bonus All In, d'un limitée,
récompense les Partenaires de marque nouveaux et existants qui

atteignent de nouveaux rangs.

nse(e).

Période de qualification : juillet-octobre 2025

Partenaires de marque existants Nouveaux Partenaires de marque
1.Le mois de juin 2025 sera votre mois de 1. Partagez votre amour des produits
référence. Amare.
2.Progressez vers de nouveaux rangs. 2.Progressez vers de nouveaux rangs.
3.Atteignez le bonus a votre rang 3.0btenez 25 % de gains supplémentaires
remuneére.* sur tout bonus d'avancement de rang

que vous recevez.*

Silver - 168,75 S* Senior Leader - 1687,50 S* 1-Star Diamond - 4 050 $*

Gold - 337,50 $* Executive Leader - 2 362,50 S* 2-Star Diamond - 5 062,50 S*
Platinum - 675 S* Diamond - 3 375 S* 3-Star Diamond - 5 737,50 $*
Leader - 1012,50 $* Presidential Diamond - 6 750 S*

Exemple : Si vous atteignez le rang Silver, vous recevrez 675 S dans le cadre
du programme Road to Leader, plus 168,75 S supplémentaires.

"Disponible pour les Partenaires de marque nouveaux et existants inscrits avant le Ter juillet 2025.
Termes et conditions applicables : https://introtoamare.com/tc2508ca#p7

*Les montants sont indiqués en dollars canadiens, selon un taux PEG (fixe) de 1,35. Générer des revenus et des récompenses significatifs demande du
dévouement et du travail. Nous nous attendons a ce que le participant type gagne entre 0 $ et 500 § par an en commissions et primes, a Uexclusion des profits
de la vente au détail. Consultez la déclaration de revenus disponible sur amare.com/ids. La représentation des revenus n'inclut pas les dépenses.



