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KÖSZÖNTJÜK AZ AMARE GLOBAL 
EUROPE KOMPENZÁCIÓS 
TERVÉBEN!

 
 

 
 

 
 

 
 

lenni.      
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FOGALMAK ÉS MEGHATÁROZÁSOK

Rövidítés Terminus Meghatározás

BP Brand Partner

Az Amare-ba regisztrált személy, aki termékeket kíván megosztani másokkal. A Brand Partnerek független 

Az Ön által személyesen regisztrált vásárlók által vásárolt teljes mennyiség.
A saját rendelésekből származó mennyiség nem számít bele ebbe a követelménybe.

 

C Ügyfél

PV

PTV

PCV

CV

Szint

Personal Customer Volume

Láb
 

Compensation Plan: EU v. 09_253



Compensation Plan: EU v. 09_254



2. 3. 4. 5. 6. 7.
FAST START 

BONUSES
First Order Bo-
nus, Me & Three 
Bonus és Focus 

On 5 Bonus:  
A Brand Partnerek 

az Amare ter

ek regisztrálásával 
több mint 150.000 

 
Ez majdnem 

100%-os jutalék 
-

ponzorálás után!

MINIMUM 
MONTHLY 
REWARD

240.000 HUF  
vagy annál ma

 
 

600.000 HUF 

2 szintig. 

JUTALMAK & 
PÉNZDÍJAK
Rise & Reward  

& Road to Leader:  

den egyes szint 

3

BONUS 
POOLS

FELE-
JTHETETLEN 
NYARALÁSOK

Path To  
Paradise: 

eket a bankszám

ÁLLANDÓ 
JÖVEDELEM-

FORRÁST  
TEREMT
ti Amare vál

Dual 
Compression Sys-

tem rendszerünk 

Go 

bónuszunkkal!

SOCIAL 
SELLING  

BONUS
Personal  

Customer Bonus: 

magasabb szintre 

több mint 9000 

 akár 
38%-48%¹

jutalékot is 

7
A

módjai
jutás

1.

1

2

3Lásd az Amare’s 

jövedelemhez
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Mentor szintek  Leader szintek  Global Ambassador szintek

Brand
Partner

Brand
Builder Bronze Silver Gold Platinum Leader Senior 

Leader
Executive 

Leader Diamond 1 Star 
Diamond

2 Star 
Diamond

3 Star 
Diamond

Presidential 
Diamond

Rise & Reward & Road to Leader (Díj értéke) 3.750.000 4.650.000 5.250.000 6.000.000 

Minimum Monthly Reward

Ingyen termékjutalmak **

PV 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

PCV vagy OV 

***

(Elhelyezési fa) 1.000 3.000 5.000 10.000 15.000 25.000 50.000 75.000 125.000 250.000 500.000 750.000 1.000.0000

Volume Outside Largest Leg ***(Elhelyezési fa) 600 1.500 3.000 4.500 7.500 15.000 22.500 37.500 75.000 150.000 225.000 300.000

Láb követelmények (Szponzorációs fa) 1 Brand Partner 3 Bronze 3 Bronze 3 Silver 4 Silver 4 Silver 4 Silver 4 Silver 4 Silver

1.szint 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

2.szint 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

3.szint 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

4.szint 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

5.szint 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4%

6.szint 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4%

7.szint 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%

8.szint 1% 1% 2% 2% 2%

9.szint 1% 1% 1% 1%

10.szint 1% 1% 1%

Mentor Pool (CV 2%-a) 1 3 5

Leader Pool (CV 2%-a) 2 3 5 7 9 11 13 15

Global Ambassador Pool (CV 4%-a) 1 2 3 4 5

AZ AMARE JUTALÉKOK ÁTTEKINTÉSE
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***Ez a követelmény nem szükséges, ha a PCV teljesül a szinthez.



DUAL COMPRESSION SYSTEM

Standard Compression Dynamic Compression
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GO FORWARD INFINITY BÓNUSZ

Gyémánt 
Ambassador

más jutalékon
felül

Minden

!
ÚJ 

LÁBAK

1%

Ezt korlátlan  
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UNILEVEL BONUS

kiépítésével.

Szint Jutalék 
százalékban

1. szint 5%

2. szint 5%

3. szint 5%

4. szint 5%

5. szint 4%

6. szint 4%

7. szint 3%

8. szint 2%

9. szint 1%

10. szint 1%

CUSTOMER  
FIRST ORDER BONUS

-
san jövedelemre tegyen szert.

Brand Partnerekkel ismerteti meg az 

Szint Jutalék 
százalékban

1.szint 30%

2.szint 5%

FIRST ORDER BONUS A 
BRAND PARTNER ÚJONNAN 
SZPONZORÁLTAK SZÁMÁRA

Szint Jutalék 
százalékban

Toborzó 20,0%

Silver 1,0%

Gold 1,0%

1,5%

Leader 2,5%

Senior Leader 2,0%

2,0%

Diamond 1,0%

1,0%

Two Star Diamond 1,0%

1,0%

Presidential Diamond 1,0%
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Start Bonuses
Fast !

FOCUS ON 5 BONUS
Ismertesse meg az Amare-t 5 személlyel.

150.000+ HUF

TOBOROZZON 2 
SZEMÉLYT

TOBOROZZON 2 
SZEMÉLYT 

termékkreditet kap. 

TOBOROZZON 1 
SZEMÉLYT 

30.000 HUF Me & Three 
Bonus-t kap.

30.000 HUF First Order 
Bonus-t*
on 5 Bonus-t kap. 

=

ME & THREE  BONUS
Segít a személyes használatra vásárolt 

jövedelemhez jutni.

    

Personal Retention Bonus
 

Team Group Bonus 

3 SZEMÉLY TOBORZÁSA
C/BP 

125 PV  
S&S

C/BP 
75 PV  
S&S

C/BP 
100+ PV 

S&S

(600 PTV-vel)

30.000 HUF

15.000 HUF

75.000 HUF

=

=

VAGY

ÈS

=
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A Me and Three Bonus havi rendszerességgel kerül 
kifizetésre, és a működésünk elsődleges módszerére 
épül. – 30.000 HUF bónuszt kapsz, amikor személyesen
bemutatod a termékeket, és legalább három Vásárlót 
vagy Márkapartnert beíratsz, akik Subscribe & Save-en 
keresztül vásárolnak, és abban a hónapban összesen 
legalább 300 PV-t érnek el.
Ezután TOVÁBBI 75.000 HUF bónuszt keresel, amikor a 
csapatodból három ember megszerzi a saját Me and 
Three Bonus-át.

Tarts fenn három Vásárlót vagy Márkapartnert,
akik összesen legalább 300 PV-t érnek el
S&S-en, és rendelkezz 600 PTV-vel, hogy
15.000 HUF bónuszt szerezz (ha nem keresed
meg a személyes beiratkozási bónuszt).

Mutasd be a termékeket, és írj be összesen 5 új
Vásárlót vagy Márkapartnert, akik hónap végéig
Subscribe & Save rendelésekkel összesen legalább 
500 PV-t érnek el, és szerezz legalább 150.00 HUF 
extra bónuszt (First Order Bonus 30.000 HUF
(20% × 500 CV), Me and Three Bonus 30.000 HUF és 
Focus on Five Bonus 90.000 HUF = 150.000 HUF+).

**Például:

** A “Focus on Five” bónuszt sokféleképpen meg lehet szerezni. Ez egyetlen, egyszerű példa.



PERSONAL CUSTOMER BONUS
5%-48%

Volumen First Order 
Bonus

Customer 
Bonus

Teljes 

1 - 999 30% 30%

1.000 - 2.999 30% 30%

3.000 - 4.999 30% 5% 35%

5.000 - 6.999 30% 8% 38%

7.000 - 8.999 30% 11% 41%

9.000+ 30% 18% 48%

Volumen Unilevel 
Bonus

Customer 
Bonus

Teljes 

1 - 999 5% 5% 10%

1.000 - 2.999 5% 15% 20%

3.000 - 4.999 5% 20% 25%

5.000 - 6.999 5% 23% 28%

7.000 - 8.999 5% 26% 31%

9.000+ 5% 33% 38%

 
First Order 

 

 
Unilevel 

48%-t*max.

Keressen

Amare Refer-A-Friend Program: 

ban a Refer A Friend program 
részleteit.

*A CV alapján
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MINIMUM MONTHLY REWARD

 

 

 

SUBSCRIBE & SAVE REWARDS

Hónapok

SSR példa: 

 
 

Szint Jutalmak

Bronze

Silver  

Gold  
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találnak.
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MENTOR, LEADER, & GLOBAL AMBASSADOR BONUS POOLS

 

 

Mentor Bonus Pools

Silver Gold Platinum

Részvények sz. 1 3 5

1+ 1+ 1+

Leader Bonus Pools

Leader Senior 
Leader

Executive 
Leader Diamond 1 Star 

Diamond
2 Star 

Diamond
3 Star 

Diamond
Presidential 

Diamond

Részvények sz. 2 3 5 7 9 11 13 15

1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+

Global Ambassador Bonus Pools

Diamond 1 Star 
Diamond

2 Star 
Diamond

3 Star 
Diamond

Presidential 
Diamond

Részvények sz. 1 2 3 4 5

1+ 1+ 1+ 1+ 1+

Az Amare Global Europe

4%-aCV

Az Amare Global Europe

2%-aCV

Az Amare Global Europe

2%-aCV
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önmagában.
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