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Version 10.2024 Amare Global Europe AB, Landskronavagen 27 A, 252 32 Helsingborg, Suecia 1



e dMAre THE MENTAL WELLNESS COMPANY

Términos y condiciones del programa Road to Leader — Europa

Términos y condiciones del programa Road to Leader

Estos Términos y Condiciones (en adelante “Términos y Condiciones” y/o “Contrato”) regulan el Programa ROAD to
LEADER (en adelante el “Programa” y/o la “Promocién”). EIl PROGRAMA esta gestionado por Amare Global Europe
AB, sus filiales, o sucursales que operen en Europa, ("Amare", o "Amare Global", o la "Compaiiia"). La participacion
en el PROGRAMA vincula al Amare Brand Partner a los Términosy a las Condiciones que se indican en este
documento.

Elegibilidad, periodo de clasificacion, participacion y recompensas
Al participar en el PROGRAMA, el Participante acepta completa e incondicionalmente los Términosy las

Condiciones que se especifican a continuacion, que son definitivos y vinculantes. NULO DONDE LO PROHIBA LA
LEGISLACION VIGENTE.

El PROGRAMA comienza el 1de julio de 2024 a las 00:00:01 CET y continuara hasta que AMARE lo interrumpa a
su total discrecion; AMARE se reserva el derecho a cambiar las recompensas en cualquier momento y por
cualquier motivo (véase la seccidn V. TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES para mas detalles). El PROGRAMA
se limita a participantes que residen en los paises participantes.

Los participantes que cumplan con los requisitos establecidos podran participar en el PROGRAMA que les da
derecho a recibir Recompensas (como se especifica a continuacion) conseguidas a través de acciones especificas
(establecidas a continuacion) llevadas a cabo durante el periodo de clasificacion.

Definiciones

Periodo de Bonificacion Mensual: Periodo de Comisién comprendido entre el primer diay el Ultimo dia del mes
natural.

Rango de pago: El Rango para el que el Participante se clasifica en el Periodo de Bonificacion Mensual. Los rangos
se determinan por la capacidad de los participantes para alcanzar requisitos especificos de volumen y estructura
segun lo establecido en el Plan de Compensacién Amare.

Career Rank: El Rango de Pago mas alto alcanzado histdricamente por un Participante para su cuenta Amare. Un
Brand Partner alcanza un nuevo Career Rank cuando consigue los requisitos de Rango de Pago para un rango que
nunca antes habia alcanzado. SiBrand Partner alcanza un Career Rank con varios Rangos por encima con
respecto a su Career Rank anterior se considerara que ha alcanzado todos los rangos anteriores en su nuevo
Career Rank.

Fecha de Inicio de Inscripcion: La fecha en la que el Participante se inscribe o mejora su cuenta a Brand Partnery
completa un pedido con la Brand Partner Business License.

o o oz
Participacion

AMARE se reserva el derecho a realizar una valoracion final sobre todos los ajustes. Los participantes solo podran
obtener una recompensa por cada Rango. Podra solicitarse y recopilarse informacién adicional para tramitar
correctamente la Recompensa. El importe de la(s) Recompensa(s) puede estar sujeto a impuestos. En tal caso, los
participantes asumiran la plena responsabilidad de su liquidacion. Las Recompensas monetarias se pagan durante
el Periodo de Comisién Mensual de Amare. Los pagos se efectian con el pago de la Comisién Mensual en el mes
siguiente al que se hayan cumplido los requisitos del Programa. Los participantes iniciaran el periodo de tiempo
requerido para mantener cada Career Rank cuando avancen varios Career Ranks en un Unico mesy podran ganar
recompensas simultdaneamente al completar los requisitos para un rango superior. Consdulta los ejemplos
hipotéticos que se exponen a continuacion para tener mas claros los requisitos del Programa.

Tabla A: Road to Leader
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Rango Recompensa

Silver — Alcanza el rango Silver tres Pago unico de 400 € depositado en la cuenta bancaria.
veces en cinco meses desde el primer

mes en el que alcanza el nuevo Career

Rank Silver.

Gold - Alcanza el rango Gold tres Pago unico de 800 € depositado en la cuenta bancaria.
veces en cinco meses desde el primer

mes en el que alcanza el nuevo Career

Rank Gold.

Platinum — Alcanza el rango Platinum Pago unico de 1600 € depositado en la cuenta bancaria.
tres veces en cinco meses desde el

primer mes en el que alcanza el nuevo

Career Rank Platinum.

Ejemplos hipotéticos

Avance de varios rangos: Un Brand Partner con Career Rank Silver alcanza un nuevo Career Rank Platinum. Para
conseguir la recompensa Platinum de 1600 € tendran que alcanzar como minimo el rango de pago Platinum tres
veces en los cinco siguientes periodos de bonificacién mensuales. El Brand Partner recibiria también la
recompensa Gold de 800 € por haber completado los requisitos del rango Gold en el mismo periodo. La
Recompensa por haber alcanzado el Rango Platinum tres veces en cinco periodos de bonificacion mensuales
seria un total de 2400 €. (1600 € por Platinum + 800 € por Gold).

Avance de varios rangos: Un Brand Partner con Career Rank Bronze alcanza un nuevo Career Rank Gold que le
permite obtener las recompensas tanto del rango Silver como del Gold por haber alcanzado el rango de pago Gold
durante tres veces mas en los 5 periodos de bonificacion mensuales. Si el Brand Partner no consigue alcanzar el
rango Gold, pero quiere recibir larecompensa Silver de 400 €, tendra que alcanzar como minimo el rango de pago
Silver tres veces en los cinco periodos de bonificacion mensuales a contar desde la primera vez que alcanzé el
rango de pago Gold. La recompensa de este ejemplo seria 400 € por alcanzar los requisitos del rango Silver. El
Brand Partner no conseguira las recompensas del rango Gold y podré ganar después las recompensas del rango
Platinum.

Términos y condiciones generales

Cualquier término que no se defina en este documento se entendera e interpretard como se establece y utiliza en
las Politicas y los Procedimientos actuales de AMARE y en el Plan de Compensacion.

AMARE se reserva el derecho a retener o rechazar Recompensas cuando los Participantes incumplan las Politicas
y los Procedimientos o los términos de la Promocién.

AMARE se reserva el derecho a desclasificar a Participantes en cualquier momento por motivos que considere, a
su discrecion, que atentan contra su reputacion o por comportamientos incorrectos.

Las recompensas solo se podran obtener con las ventas/compras de los productos taly como se indica en el Plan
de Compensacion y en las Politicas y Procedimientos de Amare y no con la captacion de Brand Partners.

El Participante esta sujeto a las Politicas y Procedimientos de AMARE, asi como a los Términosy Condiciones del
contrato de Cliente/Brand Partner.

AL PARTICIPAR EN LA PROMOCION, EL PARTICIPANTE ACEPTA EXIMIRY MANTENER INDEMNE A AMARE Y A
SUS RESPONSABLES, DIRECTORES, EMPLEADOS, EMPRESAS AFILIADAS Y AGENTES (LLAMADOS
COLECTIVAMENTE LAS “PARTES EXIMIDAS") DE CUALQUIER RECLAMACION O ACCION JUDICIAL QUE SE
DERIVE DE LA PARTICIPACION EN LA PROMOCION, INCLUYENDO, DE FORMA ENUNCIATIVA 'Y NO LIMITATIVA:
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a. LA INTERVENCION HUMANA NO AUTORIZADA EN LA PROMOCION;

b. ERRORES TECNICOS RELACIONADOS CON ORDENADORES, SERVIDORES, PROVEEDORES O LINEAS
DE RED O DE TELEFONO;

c. ERRORES DE IMPRESION:

d. ERRORES EN LA ADMINISTRACION DE LA PROMOCION:

e. PERJUICIOS O DANOS A PERSONAS O COSAS CAUSADOS, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, EN TODO
O EN PARTE, POR LOS PARTICIPANTES O POR LA PARTICIPACION DE LOS ACOMPANANTES EN LA
PROMOCION Y EN CUALQUIER EVENTO ASOCIADO. ADEMAS, EL PARTICIPANTE ACEPTA QUE, ANTE
CUALQUIER ACCION JUDICIAL, LA RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES EXIMIDAS SE LIMITARA AL
COSTE DE PARTICIPACION EN LA PROMOCION, Y BAJO NINGUN CONCEPTO SERAN RESPONSABLES
DE LOS HONORARIOS LEGALES. ASIMISMO, EL PARTICIPANTE RENUNCIA AL DERECHO A RECLAMAR
OTROS DANOS, INCLUYENDO, DE FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA, DANOS PUNITIVOS,
CONSECUENCIALES, DIRECTOS O INDIRECTOS.

Este contrato se regira por la legislacion sueca, independientemente de los principios de conflicto entre leyes. En
caso de surja alguna controversia entre Amarey los Brand Partners de Amare que requiera que alguna de las
partes emprenda acciones legales para interpretar o hacer que se cumplan los términos de este contrato, dicha
accion podra presentarse en los tribunales de Suecia. En caso de surjan disputas, Amarey los Brand Partner
podran optar por otros métodos de resolucién de conflictos alternativos como la mediacién o el arbitraje, antes de
cualquier tipo de accién legal. Amare se reserva el derecho a rescindir o modificar los términos de estos Términosy
Condiciones. En caso de que se produzca alguno de estos cambios tendra que notificarse a los Participantes
mediante la correspondiente publicacidon en el sitio web y en el lugar donde estén publicados estos Términosy
Condiciones. Todos los cambios tendran efecto inmediato desde el momento de la publicacion en el sitio web,
salvo que se especifique lo contrario. En caso de que los cambios afecten significativamente a la naturaleza de la
promocion se concedera a los Participantes un periodo de transicion para que puedan ajustar sus planes.

El Participante autoriza a la empresa a utilizar su nombre, foto, historia personal y/o imagen en materiales
promocionales o publicitarios relacionados con las operaciones de la empresa, renunciando al derecho de
compensacion por dicho uso. En caso de que un Participante no quiera aparecer en el contenido global de ventas
y marketing de Amare, tendra que enviar una solicitud formal al Departamento Global de Cumplimiento Normativo
de Amare. Si alguna clausula de estos Términos y Condiciones se considera invalida o sin efecto, el resto de
clausulas permaneceran con plena vigencia y efecto. El hecho de que Amare renuncie a los términos o
condiciones establecidos en estos Términos y Condiciones no deberd interpretarse como una renuncia futura o
continuada de dicho término o condicidon o de cualquier otro término o condicion. Este contrato se proporcionara
en inglés para garantizar la accesibilidad y la comprension de todos los Participantes.

Amare proporcionara también ayuda en la traduccién de cualquier consulta relacionada con los términos de esta
Promocion. En caso de discrepancia entre la version inglesa y cualquier traduccién, prevalecera la version inglesa.

El Participante acepta que se use su nombrey fotografia en transmisiones, periddicos, folletos y otros medios de
comunicacion sin compensacion alguna. AMARE haré lo posible por respetar la privacidad y asegurarse de que
cualquier informacion personal captada en las fotografias y/o videos se usard teniendo en cuenta las normativasy
las leyes de privacidad aplicables. Sin embargo, el Participante entiende que AMARE no puede garantizar la
privacidad y la confidencialidad absoluta en cuanto al uso de fotografias y/o videos. Por la presente, el Participante
exime a Amare Global y a sus representantes, empleados y personal autorizado de toda reclamacién, demanda,
accion judicial, pleito o responsabilidad que se derive de o esté relacionada con el uso, la reproduccion, la
distribucion, la exposicidon o la publicacién de fotografias y/o videos, incluyendo, de forma enunciativa y no
limitativa, cualquier demanda por difamacion, invasiéon de la privacidad o violacion de los derechos de propiedad
intelectual. El Participante garantiza que las afirmaciones contenidas en este documento son veridicas y correctas
y entiende que las Partes Eximidas han confiado en dicha informacién permitiéndole participar en la Promocion.

* La participacion en viajes de incentivo y otras promociones de ventas no se da en todos los casos ni esta
garantizada. La clasificacion requiere esfuerzo, habilidades y alcanzar objetivos de venta especificos. La mayoria de
la gente no se clasifica. Al recomendar a clientes puedes conseguir ingresos extra significativos en funcion de las
ventas actuales de productos. Muchas personas se unen a Kydni solo para comprar increibles productos de uso
personal y ganar poco o nada. Para ver todo lo que se puede hacer, visita nuestra Declaracion de Divulgacion de
Ingresos en amare.com.
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