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Amare Transition Plan – Asia アマーレ移行プラン-アジア  

 

アマーレは、アマーレ アジアのコンペンセーションプランと仕組みへの移行をサポートするため、アマーレ移行プランを導入いたします。アジア

市場のブランドパートナーが新しい報酬プランの要件を満たすために組織を調整する時間を確保するため、ブランドパートナーのランク資格に応じて、移行期間を

通して徐々にボリューム要件を増やしていきます。詳細については、各市場のアマーレ アジア コンペンセーションプラン規約をご覧ください。 

 
移行期間中に必要なボリュームは以下の通りです： 表中のOLLはVOLLのことです。 
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定義 

アマ－レアジアのコンペンセーションプランでは、3つのランクが定義されています： 

キャリアランク： ブランドパートナーがアマ－レでの全キャリアにおいて獲得した最高ペイドランク。ランクアップは、ブランドパートナーのキャリアランクに基づいて 行われます。 

レコグニションランク： 直近の12カ月間にブランドパートナーに支払われた最高ランク。(12カ月）。このランクは通常、表彰の目的で使用されます。 

ペイドランク： ブランドパートナーが特定のコミッション期間内に資格を取得し、支払いを受けるランク。ペイドランクは毎月決定されます。 

 

カイアニ カープログラム移行プラン 

カープログラムは、2024年11月1日以降、新アマーレコンペンセーションプランの開始とともに廃止されます。移行プランの一環として、ブランドパートナーはサファイア以上のカーキャッシュを

受け取るための書類を提出することができます。すべての書類は2024年10月31日までに受理されなければなりません。2024年11月1日以降、香港のサファイアキャッシュ/バンクの支払い

はありません。韓国は2024年10月31日以降、カープログラム移行プランに参加しません。 

 ブランドパートナーが2024年10月末までにカーボーナスの積立の条件を満たした場合、カー積立の現金での価値が支払われます。詳細については、カイアニ カープログラムのルールと条件

をご覧ください。 

現在、香港の対象ブランドパートナーで、ルビーランク以上のカイアニ カープログラムの現金または車代を獲得している場合は、2024年11月から2025年4月までの6カ月間、現在の

支払額に基づいて支払いを受け続けることができます。 

現在、日本、台湾、フィリピン、シンガポール、マレーシアの対象ブランドパートナーで、サファイアランク以上のカイアニ カープログラムの現金または車代を獲得している人は、2024年

11月から2025年4月までの6カ月間、現在の支払額に基づいて車代を受け取り続けることができます。 

現在の資格保持者は、アマ‐レ アジア コンペンセーションプランに基づくランク資格を維持し続けなければなりません。サファイアランクの資格保持者は新しいアマ－レコンペンセーショ

ンプランのゴールドとして、ルビーランクの資格保持者はリーダーとして、ダイアモンドランクの資格保持者はダイアモンドとしてアマ－レアジアコンペンセーションプランで支払われま

す。 

 

移行ランク 

プランに定められたランクに加え、移行ランクがあります。移行ランクは、2023年11月から2024年10月までに達成した最高ペイドランクを使用して計算されます。移行ランクは、ロ

ードトゥリーダーおよびライズ & リワーズのランク昇格ボーナスの計算に使用されます。 

アマーレは、過去 12カ月間のレコグニションランクとも呼ばれる、最高ペイドランク に基づいてブランド パートナーを認定します。ブランドパートナーは、最初の12カ月間、カイアニ コンペ

ンセーションプランのライフタイムランクを維持したまま、アマーレ アジアのコンペンセーションプランに移行します。例えば、カイアニ コンペンセーションプランのライフタイムランクがブル

ーダイアモンドの場合、アマーレ アジアのキャリアランクは1スターダイアモンドとなります。12カ月が経過した時点で、カイアニ ブランドパートナーはアマーレのランク認定プロセスに完全

に統合されます。 

 

追加の規約 

• 詳細については、各市場のアマーレアジア報酬プラン規約をご覧ください。 

• アマーレは、アマーレの単独かつ絶対的な裁量により、いつでも、いかなる理由であっても、このプログラム全体を修正、変更、または終了する権利を留保します。 

•  本アマーレ移行プランに基づく支払いは、アマーレのポリシーマニュアルおよびコンペンセーションプランを含むアマーレのブランドパートナー契約へのブランドパートナーの同意および承諾を条

件とします。 

• アマーレは、ブランドパートナーがアマーレブランドパートナー契約またはアマーレポリシーマニュアルのいずれかの条項に違反した場合、アマーレの単独かつ絶対的な裁量で、本プランに基づく

ブランドパートナーへの支払いを終了する権利を留保します。 

• ブランドパートナーとして、アマーレが開催する企業主催のイベントに参加する必要があります。 

• 有意義な収入と報酬を得るためには、カスタマーやブランドパートナーにアマーレ製品を販売促進するための献身的な努力が必要です。 

事業を運営するために予想される固定費は大きく変動する可能性があり、広告費や販売促進費、製品サンプル、トレーニング、旅費、電話代、インターネット代など、事業の運営および/ま

たは推進のためにブランドパートナーが負担する費用が含まれますが、これらに限定されるものではありません。 

アマーレは特定の収益を保証するものではありません。個人の収入結果は、個人の努力、市場の状況、個人のスキルなど、さまざまな要因によって異なります。いかなる収益または収入

に関する記述も推定であり、実際の収益を保証または約束するものではありません。 


