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2024 GEÇİŞ PROGRAMI (TR) 
Kılavuzlar ve SSS 

Amare Global, 2024 Kyäni Entegrasyon Programı'nı sunmaktan memnuniyet duyar. Bu program, Kyäni 
Marka Ortaklarının Amare Global kazanç planına ve yapısına geçişlerini desteklemeyi amaçlamaktadır. 
Programa katılım hakkı, Kyäni Marka Ortakları’nın geçiş dönemi boyunca sahip oldukları kariyere 
dayanmaktadır ve aynı zamanda Kyäni Marka Ortaklarının, daha önce kurulan aylık geliri dengeleyerek 
2024 ve 2025 yılına doğru ek hacmi artırarak devam eden performanslarına dayanmaktadır. Bu destek, 
işle iç içe olan ve 2024-5 yılında Amare Global işlerini büyütmek isteyenler içindir. 

Amare Global Kazanç Planı’na Hoş Geldiniz! 
Kyäni topluluğuna “Amare Global”e hoş geldiniz diyoruz ve birlikte aydınlık bir geleceğe doğru 
ilerlerken, dünya genelinde insanlara daha iyi zihinsel ve fiziksel bütünlük sunmayı dört gözle 
bekliyoruz. 

Amare Global, Zihinsel ve Fiziksel Bütünlük Şirketi olarak, iyi bir yaşamın peşinde koşmayı 
kolaylaştıran benzersiz, gerekli yasal merciler tarafından doğrulanmış ve ödüllü ürünleriyle zihinsel ve 
fiziksel bütünlük hareketine öncülük etmekten gurur duyuyor. Bu yolculukta sizi yanımızda görmek bizi 
heyecanlandırıyor ve liderlik ekibimiz, kişisel ve profesyonel başarınızı desteklemeye kararlı. 

Bu Entegrasyon Programı'na Kimler Hak Kazanıyor? 
Bu destek programına hak kazanabilmek için, bir Kyäni Marka Ortağının politikalar ve 
prosedürlere göre ticaretini ilerletmiş (“İYİ”) durumda olması gerekmektedir. İyi durumda bir 
statü elde etmek ve sürdürmek için, aşağıdaki 3 gereksinimden birini karşılamalısınız: 

• Geçiş dönemi olan Şubat 2023 - Ocak 2024 tarihleri arasında Ruby / Lider veya daha
yüksek bir kariyer seviyesine sahip olmalısınız. Ruby'den daha düşük bir geçiş kariyerine
sahip olanlar Entegrasyon'un bir parçası olmayacaktır.

• Entegrasyon programının her ayında uygunluk durumunu sürdürmek için aşağıdaki
aktivitelerden birini tamamlamak gerekmektedir:

1. Bir önceki çeyrekte bir ay boyunca Amare Global Focus on 5'ı tamamlayın ya da:

2. Mevcut ayda Amare Global Me & 3 (yeni veya koruma) programını tamamlayın.

ya da
3. Her ay geçiş ödeme seviyenizin en fazla 1 seviye altında bir Ödeme Alınan Kariyer (Paid as

Rank) koruyun.

Hangi Düzeyde Destek İçin Hak Kazanıyorum? 
Alınan destek miktarı, Ekim-Ocak 2024 döneminde yapılan uygun (aktif) Marka Ortaklarının ortalama 
kazançlarına göre belirlenecektir. Bu süre zarfındaki herhangi bir Kyani Araç Programı ödemesi, 
hedeflenen tutara dahil edilecektir ancak promosyonlar ve kariyer bonuslarından yapılan ödemeler, 
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hedeflenen tutara dahil edilmeyecektir. Buna “hedeflenen tutar” adı verilecektir. Yardım, normal 
komisyonlarınıza ek olarak hedeflenen tutara kadar ödenecektir. Ödemeler her ayın 20'sinden itibaren 
yapılacaktır. Lider (Ruby) ve üzeri kariyer seviyesine sahip olanlar 12 ay boyunca uygun kabul edilir. 

Geçişin İlk Gününde Yapı Gereksinimleri Mevcut Olacak Mı? 
Geçiş dönemi boyunca, Gold ve üzeri marka ortaklarının Amare Global kazanç planı altında en başarılı 
olabilecek şekilde organizasyonlarını oluşturmalarına izin vermek amacıyla yapı gereksinimlerini 
rahatlatacağız. Love Your Journey ve Minimum Aylık Kazanç Garantisi’ne (MMR) uyum sağlamak 
isteyen marka ortağının, Amare Global Kazanç Planı'nda tanımlanan kariyer için tam gereksinimleri 
karşılaması gerekecektir. 

1-4 Ay Alt Hat Ağacı Gereksinimleri*
OV ve OLL için kazanç planına bakınız.  
Eski ve yeni Marka Ortakları için Alt Hat gereksinimleri yok. 

5-6 Ay Alt Hat Ağacı Gereksinimleri*
OV ve OLL için kazanç planına bakınız. 
Bronze – Alt Hat gereksinimleri yok 
Silver- Alt Hat gereksinimleri yok 
Gold – 2 Brand Builder Alt Hat 
Platinum – 2 Brand Builder Alt Hat 
Leader – 2 Bronze Alt Hat 
Senior Leader – 2 Bronze Alt Hat 
Executive Leader – 2 Silver Alt Hat 
Diamond – 2 Silver Alt Hat 
1 Star Diamond – 3 Silver Alt Hat 
2 Star Diamond – 3 Silver Alt Hat 
3 Star Diamond – 3 Silver Alt Hat 
Presidential Diamond – 3 Silver Alt Hat 

7-12 Alt Hat Ağacı Gereksinimleri*
Bronze – Alt Hat gereksinimleri yok 
Silver- Alt Hat gereksinimleri yok 
Gold – 3 Brand Builder Alt Hat (Tam gerekisinim) 
Platinum – 3 Brand Builder Alt Hat (Tam gerekisinim) 
Leader – 3 Bronze Alt Hat (Tam gerekisinim) 
Senior Leader – 3 Bronze Alt Hat (Tam gerekisinim) 
Executive Leader – 3 Silver Alt Hat (Tam gerekisinim) 
Diamond – 3 Silver Alt Hat 
1 Star Diamond – 3 Silver Alt Hat 
2 Star Diamond – 3 Silver Alt Hat 
3 Star Diamond – 3 Silver Alt Hat 
Presidential Diamond – 3 Silver Alt Hat 

“Hedeflenen Ov” ve “Hedeflenen OLL” Ne Anlama Geliyor? 
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Destek, Marka Ortağının hedeflenen Organizasyonel Hacmi (OV) ve hedeflenen En Büyük Ayak 
Dışındaki Hacim (OLL) ile karşılaştırılan performansa dayalı olarak hedeflenen miktara kadar 
tamamlanacaktır. 
Hedeflenen OV, Marka Ortağının Ekim 2023 - Ocak 2024 dönemindeki ortalama OV'sidir. 
Hedeflenen OLL, Marka Ortağının Ekim 2023 - Ocak 2024 dönemindeki ortalama OLL'sidir. 
Organizasyonel Hacim (OV) ve En Büyük Ayak Dışındaki Hacim (OLL), Ekim 2023 - Ocak 2024 
dönemindeki son 4 aylık ortalamalara dayanmaktadır. 
Tüm Nitelikli Hacim (QV), Amare sistemlerinde 1'e 1 faktörü kullanılarak eşdeğer bir 
Organizasyonel Hacme (OV) dönüştürülecektir. 
Organizasyon Hacmi (OV) ve Zayıf Alt Hat Toplamı (OLL) için Hacim Gereksinimler: 

• 1. Ayda, hem OV/OLL'nin %50'sini veya daha fazlasını elde edin, hem de geçiş
kariyerinin tam gereksinimlerini karşılayın: Hedeflenen miktarınızın %100'ünü
alacaksınız.

• 2-3. Ayda, hem OV/OLL'nin %80'ini veya daha fazlasını elde edin, hem de geçiş
kariyerinin tam gereksinimlerini karşılayın: Hedeflenen miktarınızın %100'ünü
alacaksınız.

• %70-79 başarı elde edin (OV ve OLL yüzdesinin ortalamasına dayanarak): Ay 2-
3’te hedeflenen miktarın başarılan yüzdesini tam olarak alacaksınız.

• 4-6. Ayda, hem OV/OLL'nin %85'ini veya daha fazlasını elde edin, hem de geçiş
kariyerinin tam gereksinimlerini karşılayın: Hedeflenen miktarınızın %100'ünü
alacaksınız.

• %75-84 başarı elde edin (OV ve OLL yüzdesinin ortalamasına dayanarak): Ay 4-
6’da hedeflenen miktarın başarılan yüzdesini tam olarak alacaksınız.

• 7-9. Ayda, hem OV/OLL'nin %90’ını veya daha fazlasını elde edin, hem de geçiş
kariyerinin tam gereksinimlerini karşılayın: Hedeflenen miktarınızın %100'ünü
alacaksınız.

• %80-89 başarı elde edin (OV ve OLL yüzdesinin ortalamasına dayanarak): Ay 7-
9’da hedeflenen miktarın başarılan yüzdesini tam olarak alacaksınız.

• 10-12. Ayda, hem OV/OLL'nin %95’ini veya daha fazlasını elde edin, hem de geçiş
kariyerinin tam gereksinimlerini karşılayın: Hedeflenen miktarınızın %100'ünü
alacaksınız.

• %85-94 başarı elde edin (OV ve OLL yüzdesinin ortalamasına dayanarak): Ay 10-
12’de hedeflenen miktarın başarılan yüzdesini tam olarak alacaksınız.

“Geçiş Kariyeri” Ne Anlama Geliyor? 
Kyani Entegrasyon Programına katılan marka ortakları, Şubat 2023 - Ocak 2024 dönemi temel alınarak 
en yüksek Kyäni kariyerine göre Amare Global kariyerine dönüştürülerek geçiş yapacaktır. Love Your 
Journey, Path to Paradise ve Minimum Aylık Kazanç Garantisi (MMR), bu geçiş kariyerine göre 
belirlenecektir ve bu kapsama Lider/Ruby'den daha düşük bir kariyerle geçiş yapan marka ortakları da 
dahildir. 

Minimum Aylık Kazanç Garantisi’ne Hak Kazanabilecek Miyim? 
Silver ve Gold geçiş kariyerine sahip olanlar ve yeni Silver ve Gold kariyerine sahip olanlar, geçiş 
kariyerinden ilerledikçe Amare Global kazanç planında açıklanan Minimum Aylık Kazanç Garantisi 
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(MMR) programına katılma fırsatına sahip olacaklardır. Bu programa katılmak için, Gold veya Platinum 
kariyeri için Amare Global Kazanç Planı'ndaki tüm gereksinimleri (ilk 4 ay yapı gereksinimleri dahil 
olmayacak, 4 ayın ardından 5-12. Ay şartları dikkate alınacaktır) karşılamaları gerekmektedir. 
İlerledikçe, yeni bir Gold veya Platinium olarak kabul edilecekler ve Amare Global Kazanç Planı'na göre 
programa katılacaklardır. Bu bonusun tam ayrıntıları için Amare Global Kazanç Planı'na bakınız. 

Kyani Lifetime Kariyerime Ne Olacak? 
Amare Global, marka ortaklarını son 12 ayda aldıkları en yüksek kariyere göre tanıyor. Geçişle birlikte 
marka ortaklarımızı ilk 12 ay boyunca Kyäni'nin yaşam boyu sıralamasında tanıyacağız. 12 ayın 
sonunda Kyäni marka ortakları Amare Global'nin kariyer tanınması sürecine tamamen entegre olacak.

Kyani Araç Programı’na Ne Olacak? 
Kyäni Araç Programı, Amare Global Love Your Rewards programına dönüştürülecek. Eskiden 
Emerald kariyeri olarak bilinen Senior Leader kariyerinden başlayan bu programda araba seçeneği 
bulunmaktadır. Kyäni Kazanç Planı kapsamında daha önce Kyäni Araç Bonusu veya Yaşam Tarzı 
seçeneğini seçmiş olan Marka Ortakları için, aylık araç ödemelerinin bir parçası olarak ödenen tutar 
hesaplanacak ve entegrasyon desteği hedefli ödeme tutarınıza dahil edilecektir. Geçiş kariyerinizden 
ilerlediğinizde, yeni Amare Global kariyerinizde Love Your Journey katılmaya hak kazanacaksınız. 
Tüm ayrıntılar için Amare Global Love Your Journey broşürüne bakın.
Kyani Araç Bonusu Bankasına Ne Olacak? 
Araç Bonus Bankasının gerekliliklerini, yalnızca hacim sıralaması gereksinimlerine göre Nisan ayı 
sonuna kadar tamamlarsanız, size araç bankasının nakit değeri ödenecektir. Tüm ayrıntılar için Kyäni 
Araç Programı kurallarına ve gerekliliklerine bakın. Bu ödeme, geçiş planının tamamlanmasından 
önceki aylık kazancın bir parçası olacaktır. 
Genişletilmiş Araç Programı Nedir? 
Marka Ortaklarından, geçiş kariyeri Senior Leader ve üstü olanlar, bu program için 12 ay boyunca uygun olacaklardır. Geçiş kariyerinizle 
ödeme alınan kariyeriniz eşleşiyorsa, aşağıdaki miktarları (komisyon hesaplanan kur oranında) alacaksınız 

Senior Leader 6.150 TL 
Executive Leader 8.200 TL 
Diamond leader 12.300 TL 
1 Star Diamond 16.400 TL 
2 Star Diamond 20.500 TL 
3 Star Diamond 24.600 TL 
Presidential Diamond 28.700 TL 

Ödeme Alınan Kariyerim Backoffice’te Ne Zaman Güncellenecek? 
Amare Global Backoffice Ödeme Alınan Kariyer Takibi, her hak kazanılan ay boyunca Amare Global 
Kazanç Planına (Kayıt Alt Hat Gereksinimleri dahil) göre hesaplanır. Tüm program gereksinimlerine 
ilişkin güncel duruma Amare Global Backoffice’te yer alan Entegrasyon Programı Takipçisinden 
erişilebilecektir. Hedeflerinize doğru ilerlemenizi takip etmek için program süreniz boyunca bu 
izleyiciyi kullanın. 
Şu Anda Kyani Kariyer Bonusuna Ulaşmak İçin Çabalıyorsam Ne Olacak? 
Ocak 2024 veya öncesinde Emerald, Blue Diamond veya Purple Diamond kariyerine ulaştıysanız ve 
Kyäni kariyer ilerleme bonusunu almadıysanız, hacim gereksinimlerini kullanarak gereksinimleri 
tamamlayabilmek için Şubat 2024 – Temmuz 2024 arasında süreniz olacaktır. Kyani Kariyer Bonusu 
kuralları ve gereklilikleri için Kyäni Kazanç Planına bakın. Bu ödeme, geçiş planının 



2024 KYÄNI INTEGRATION PROGRAM |  6 

tamamlanmasından önceki aylık kazancın bir parçası olacaktır. 
Kyani Hızlı Başlangıç Bonusuna Ne Olacak? 
Marka Ortağı, geçiş tarihinden önce Hızlı Başlangıç 1 ve Hızlı Başlangıç 2'yi kazanmışsa, Türkiye Hızlı 
Başlangıç promosyonunda belirtilen gereklilikleri karşılaması halinde Hızlı Başlangıç 3'e hak 
kazanacaktır. 

Marka Ortağı, Fast Start 2'yi Ocak 2024'te kazandıysa siz de Fast Start 3'ü Şubat 2024'te kazanmaya 
hak kazanırsınız. Fast Start 1 ve 2'ye Şubat 2024'te ödeme yapılmayacaktır ancak Şubat 
gereksinimlerini karşılayan Marka Ortakları Amare Me & 3 ve Focus on 5 bonuslarına uygunluk 
sağlayacaktır. Şubat 2024 aylık komisyonu Amare Kazanç planına göre hesaplanacaktır. 

Şubat Ayı Power Play Bonuslarına Ne Olacak? 
Power Play'lerin ödemesi Şubat ayında yapılmayacaktır ancak bu kayıtlar Amare Global Me & 3 ve 
Focus on 5'te değerlendirilmeye uygun olacaktır. Me & 3 ve Focus on 5 kural ve gereksinimleriyle ilgili 
ayrıntılar için Amare Global Kazanç Planı’na bakın. 
Amare Global Düzenli Al Ve Kazan Programı Kapsamında Marka Ortaklarına Ne Olacak? 
Tüm marka ortakları ve müşteriler varsayılan olarak Düzenli Al ve Kazan Programının %25 
düzeyinden başlayacaktır. Düzenli Al ve Kazan’la ilgili kurallar Nisan 2024'te başlayacak. 

Geçiş Planı Sırasında Ürünlerde PV Promosyonu Olacak Mı? 
Geçiş planının ilk yılında Amare, ürünlerde promosyonel PV uygulayacak. Bu aşağıdaki programa göre 
yapılacak:  

Şubat 2024-Nisan 2024: %20 ürün PV artışı.  
Mayıs 2024-Temmuz 2024: %15 ürün PV artışı 
Ağustos 2024-Ekim 2024: %10 ürün PV artışı  
Kasım 2024-Ocak 2025: %5 ürün PV artışı 

Diğer Şartlar Ve Koşullar 
• Marka Ortağının herhangi bir komisyon veya Kyäni Entegrasyon Programı ödemesi almaya

hak kazanabilmesi için ayda 100 PV ile aktiflik şartını yerine getiriyor olması gerekir.

• Bu programa dahil olan Yeni Müşteriler ve Marka Ortakları, diğer tüm Marka Ortaklarından
farklı olarak benzersiz bir e-postaya, telefon numarasına ve T.C. Kimlik (TCKN) veya Vergi
Kimlik Numarasına (VKN) sahip olmalıdır. Bu kapsamlı bir liste değildir ve yinelenen hesaplar
duruma göre ve Amare Global'in takdirine bağlı olarak tanımlanabilir. Kopya hesaplar bu
yeterlilik kapsamında sayılmaz.

• Amare Global Aylık Komisyon toplamı, o ay için kazanılan aylık komisyonların yanı sıra
haftanın başlangıcının o ayda başladığı haftalık komisyonların eklenmesiyle hesaplanır. O
hafta için kazanılan komisyonun tamamı aylık kazançlara dahil edilecektir. Örneğin, Şubat ayı
kazançları, Şubat Ay Sonu kazançlarının yanı sıra 4, 11, 18 ve 25 Şubat'ta kazanılan haftalık
komisyonlardan elde edilen kazançlardan oluşacaktır.

• Detaylı bilgi için Amare Global Türkiye Kazanç Planı’na bakınız.

• Amare Global, Amare Global'in yegane ve mutlak takdirine bağlı olarak, herhangi bir zamanda
ve herhangi bir nedenle bu programı bütünüyle tadil etme, değiştirme veya sonlandırma
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hakkını saklı tutar. 

• Bu Kyäni Entegrasyon Programı kapsamındaki ödeme, marka ortağının anlaşmasına ve
Amare Global Politika Kılavuzunu ve Kazanç Planını içeren Amare Global Marka Ortağı
Anlaşmasını kabul etmesine bağlıdır, aksi takdirde komisyonlar, kabul alınana kadar
alıkonulabilir.

• Amare Global, tamamen kendi takdirine bağlı olarak, Marka Ortağının Amare Global Marka
Ortağı Sözleşmesinin veya Amare Global Politika Kılavuzunun herhangi bir şartını ihlal ettiğini
tespit ederse, Amare Global bu program kapsamında bir Marka Ortağına yapılan ödemeleri
sonlandırma hakkını saklı tutar.

• Bir Marka Ortağı olarak Amare Global tarafından düzenlenen kurumsal sponsorluklu
etkinliklere katılmanız gerekmektedir.

• Bir Marka Ortağı olarak diğer doğrudan satış şirketlerine katılmanız yasaktır.




